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KammerTonen udkommer som pdf-fil, der sendes
med e-mail til afdelingens medlemmer og
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Lars Juel Hansen

larsjh@mail.dk

Hej alle
P& onsdag skal vi,
udover at opleve Lars
Hogh der helt sikkert
vil ggre dig en oplevelse
rigere, 0gsa hare
naermere om "Hjerne
Synergi’.
Men ogsa hvordan Forars
Kongressen 2008 gik. Her
kan jeg godt rgbe sa meget, at ud over vi
havde det sjovt, fik noget med hjem.
Og husk, har du en ide til et projekt (gerne et
der kan give lidt mgnt) sa giv lyd.
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Det er nu du skal stille op

Der skal findes en formand til 2009. Jo fer vi
har det pa plads des bedre star vedke 0Q
dermed afdelingen i fi

at give vide

Formandens ord

du som JCIér personligt kan, afhaengigt af hvor
meget du vil leegge i det, bruge bdde privat

og arbejdsmaessigt. Jeg hdber flere vil stille op.
Det er et tilbud til dig om personlig udvikling.
Og det er et godt tilbud.Teenk over det, men
ikke for laenge.

Husk
NK 20009.
Arhus d. 3-5.0kt.

Husk ogsa
kig pa JCl dk.’s hjemmeside, der star mange
interessante ting.

Jeg glaeder mig til vi ses.
LP Lars

- wper fedt at veere formand’



Nybolig / Kenneth

Manedens profil

Redaktionen har veeret pa besgg hos Kenneth, der
arbejder hos Nybolig i Svendborg

Redaktionen har vaeret pa besgg hos Kenneth,
der arbejder hos Nybolig i Svendborg.

Kenneth er 36 ar. Kereste med Rie der er
skolelaerer, sammen har de 3 born. Andrea 6 ar,
Magnus 4 ar og Ida pa 8 md. Familien bor pt.
pa Langeland, men skal til at bygge nyt hus i
Troense, til indflytning i november 2008.

Kenneth star for Nybolig Svendborgs hotel- og
restaurationsafdeling. Der er en forholdsvis
ny afdeling der daekker hele Fyn. Det er en
spendende udfordring der passer godt til
Kenneths selvstaendige natur. Der er for tiden
lidt udfordring i at fa bla. kreditforeningerne
og @vrige lanegivere til at investere i denne
branche. Arbejdsomrdaderne daekker ogsa ud-
lejning samt salg af investeringsejendomme og
erhvervsejendomme.

Nybolig Svendborg beskaeftiger ca.20 personer.
Og er blandt de sterste pa Fyn.

Kenneth har en fortid i haeren, i livgarden. Der-
efter 13 arirestaurationsbranchen.Som chef for

Mac.Donalds.Ferst i Svendborg senere i Nyborg
- og har bla.ansat vores egen Anders Sgndergard
i en yngre og lettere udgave.Kenneth har stadig
kontakt til Finn og Lene, der ejer Mac. Donalds
i Svendborg og Nyborg. "Da jeg treengte til nye
udfordringer, hjalp de mig videre, og det var
vigtigt for at skilles pa en ordentlig made, og ikke
pa nogen smaekke med daren] siger Kenneth
(som han jo har sa ret ).

Fritid er der ikke sa meget af med kaereste, 3 barn
og nyt hus(snart).Tidligere Igbet Berlin marathon
2 gange. Og maske der i fremtiden kunne blive
tid til at lsbe London marathon. God tur.

Kenneth er en person med selvstaendigt drive og
er absolut ikke typen der star stille. Og mottoet
er da 0gsa “hurtigst pa de forste 60 meter’.
Spargsmal til Kenneth.

Du far et ar fri og 2 millioner kroner, hvad ger du?
Tager familien med ud og rejse. Fordi man
skal have inspiration udefra. Tag ud og oplev.
Turen kunne sagtens danne grundlag for at
vende tilbage med superkonceptet i handen.
Konceptet som ingen andre lige har teenkt over.
- Det rad er hermed givet videre.
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Afdelingsmgade

Et fodboldliv
(Lidenskab, malrettethed og talent)

Onsdag 16. april kl. 18.00 - 22.30

Hotel Svendborg
De fleste vil ikke ane, hvem der gemmer sig bag  sportsdirekter, forfatter og traener for The Eu-
navnet: Poul Pedersen... Men nar man siger ropean Goalkeeper Academy. Siden 2003 har
Lars Hagh, sa er navnet naermest indbegrebet han haft Lars Hoagh Coaching ApS, hvor han bla.
af dansk og isaer fynsk fodbold. arbejder med landsholdsmalmaend, bade i og
uden for landets graenser.

Lars Hagh har vaeret vidt omkring i sine job- Et foredrag om et liv med viljestyrke og liden-
funktioner.Han har arbejdet som indehaver skab og talent.
af eget helseinstitut, veeret luft-fragtsspediter,
professionel malmand, investeringsradgiver, Foredragsholder: Lars Hagh

Afbud senest

mandag den 14. april kl. 12.00
til ac@jc-svendborg.dk
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Referat fra marts afdelingsmode med bla.

»
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Tak for sidst

Tusinde tak til alle fremmadte, for et godt mede.
Der var en super positiv stemning, fra start til slut.
Lad os preve at bevare den glaede pa kommende
afdelingsaftener. Det er det der ger vi har en hgj
deltagerprocent, for der var mange, der trods
paske, mgdte op denne onsdag.

Efter maden, tog vi op pa 2.sal, i lokale nr. 1, hvor
vi gik i gang med afdelingsmadet.

Vi havde besgg af 3 observatgrer, Lone, Lars og
Martin.

Afstemning om andring af vedtaegter i JCI DK,
gik hurtigt uden kommentarer. Nok fordi de fleste
havde laest aendringsforslagne hjemmefra, og
derfor var afklaret dermed.

Der var en kort beretning vedr.forberedelserne til
FK i Kolding. ! vil senere fa at vide hvad der skete
i Jylland. (Efter censurkomiteen har godkendt
referatet). Lene, Jette og Mogens har sendt Award
ansggningen af sted. Godt gdet.

Kammertonen fik nyt navn. Efter afstemning blev
det nye navn ”JCI Young Leaders”. Det blev valgt
med ca. 51 % af stemmerne. Sa ud af 6 mulige
navne, fik det nye navn et massivt flertal.

Henrik fik en buket blomster, da han fredag aften
blev far til en velskabt pige.
Tillykke til Henrik og Tina.

Gitte, Sara, Thomas og Teddy, lavede en flot frem-
visning af projekt Hjernesynergi.

Der var enighed om at arbejde videre med idéen.
Vi glaeder os til at se hvad | nar frem: til.

Husk | har afdelingens opbakning og brug med-
lemmerne til at lgse evt. problemer.

Efter en kort pause, tog John Cederskjold Kierans
over. Han leverede et super engageret foredrag
om kropssprog, hvor vi bla. hgrte om vigtigheden
af at smile.Vel at maerke med hele ansigtet.

Der var genopfriskning af “smil til verden og
verden smiler til dig” det holder stadigvaek.

John var ogsa inde over betydningen af kom-



munikation.Og havde en unders@gelse med, der
viser hvordan vi opfatter et budskab leveret af et
andet menneske.

7 % ord

38 % maden det bliver sagt

55 % kropssprog

Det siger jo hvor vigtigt, kropssproget er.

Vi fik ogsa at vide at 33 % af os gav handtryk
der signalere dominans. Og det er jo ikke szerlig
smart i vores forum. Sa det er vi nogle der ma
arbejde med.

Hvis du krydser arme og ben, er du mindre
modtagelig over for bla.indlaering.

Vigtigt: kropssprog skal ses i sammenhaeng.
Knald godt indleeg.

Glaeder mig til vi ses igen.
Og husk, skriv eller ring hvis du har en ide til hvad

vi ogsa kan bruge hinanden til.

Med venlig hilsen.
LP Lars.
“det er fedt at vaere formand”




Mgad op til naeste
afdelingsmode
og hor mere

om kongressen

Kort nyt fra MEC

De tre observatgrer fra sidste gang som er:

Byggecenterchef Lars Jyde Nielsen
Frisor Lone Rasmussen
Malermester Martin Larsen

har alle tilmeldt sig til naeste afdelingsaften.
Vi gleeder os til at se dem igen.



Naeste nummer af JCl YOUNG LEADERS
udkommer Fredag d. 11. maj 2008

Deadline for materiale onsdag d. 9. maj

BESTYRELSEN 2008

Bestyrelsen som er valgt til Junior Chamber 2008 er repraesenteret af felgende personer:

PP, IND
Anders Sgndergaard
anders@resultcoaching.dk

LP
Lars Juel Hansen
larsjh@mail.dk

AC, COM/IT
Allan Holmbech
aho@sapa.as

SG, COM/IT
Mogens Larsen
ml@metrotile.dk

MEC
Malene Johansen
' mj@wulffrevision.dk

EA
Morten Christensen
mc@svendborgsparekasse.dk




